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СОГЛАШЕНИЕ №

о  взаимодействии между комитетом Администрации Чарышского района по образованию  и общеобразовательным учреждением Чарышского района по реализации мероприятий комплекса мер по модернизации системы  общего образования в Чарышском районе в 2013 году.

Комитет Администрации Чарышского района по образованию (далее – Комитет) в лице председателя комитета по образованию Хохлова Сергея Ивановича, действующего на основании Положения о комитете, утвержденного решением сессии  РСНД   от 28.10.2011 № 62  «Об утверждении Положения о комитете Администрации Чарышского района по образованию» с одной стороны, и  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Маралихинская средняя общеобразовательная» (далее – школа) в лице директора школы Домниковой Светланы Николаевны, действующего на основании Устава школы, с другой стороны, в соответствии с Постановлением  Администрации Чарышского района по образованию от 18.04.2013  449 «Об утверждении Комплекса мер по модернизации системы общего образования в Чарышском районе  Алтайского края  в 2013 году» заключили настоящее соглашение (далее – Соглашение) о нижеследующем:
1. Предмет соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление Комитетом   субсидий  из краевого бюджета, поступивших в местный бюджет в 2013 году, имеющих  целевое назначение (далее – субсидия ) на финансовое обеспечение  комплекса мер по модернизации  системы общего образования в Чарышском районе в 2013 году:

1.2. Условиями предоставления субсидии  являются:

а) наличие в школе комплекса мер по модернизации системы общего образования, утвержденного в установленном законодательством порядке, предусматривающего решение задач по привлечению молодых учителей в муниципальные общеобразовательные учреждения;
б) обязательство школы по обеспечению соответствия значений показателей результативности предоставления субвенции, установленным настоящим соглашением;
в) наличие «дорожных карт» - «Изменения в общем образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту».

1.3.Размер субсидии, предоставляемой школе, по настоящему Соглашению составляет _232169,82 _______________
( ______________________________________________________________)  рублей.
1.4. Перечисление субвенции  осуществляется на лицевые счета школы, открытые в территориальном органе Федерального казначейства Российской Федерации по Алтайскому краю.
2. Права и обязанности сторон

2.1. Комитет  обязуется:

2.1.1.В пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета Комитета на 2013 год перечислить

субсидию  школе при соблюдении условий, предусмотренных настоящим Соглашением.

2.1.2.Осуществлять контроль за исполнением обязательств, вытекающих из Соглашения, в том числе за целевым использованием школой субсидии, полученной в рамках настоящего Соглашения, в том числе за достижением целевых индикаторов и показателей реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования в Чарышском районе в 2013 году.
2.1.3.Обеспечить осуществление мониторинга реализации мероприятий по модернизации муниципальных систем  общего образования.

2.1.4. Финансовые средства, выделенные по целевому назначению, должны расходоваться в соответствии с бюджетным законодательством.
2.2. Комитет   вправе:

2.2.1.Сократить объем средств или приостановить перечисление средств  на модернизацию общего образования  в случае несоблюдения школой условий, предусмотренных настоящим Соглашением.

2.2.2.Осуществлять проверки соблюдения школой условий, установленных при предоставлении субвенции, и соответствия представленных отчетов фактическому состоянию.

2.2.3.Осуществлять оценку достижения целей субсидий, исходя из достигнутых значений показателей результативности предоставления субсидии.

2.2.4.При наличии потребности в не использованном в текущем финансовом году остатке субсидии  принимать решение об использовании указанного остатка бюджета школы в очередном финансовом году на те же цели в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.
2.3. Школа обязуется:

2.3.1.Соблюдать условия, установленные при предоставлении субвенции, в соответствии Постановлением  Администрации Чарышского района по образованию от 18.04.2013  449 «Об утверждении Комплекса мер по модернизации системы общего образования в Чарышском районе  Алтайского края  в 2013 году»

2.3.2.Обеспечить достижение следующих значений показателей
результативности предоставления субсидии  в 2013 году:

· достижение следующих показателей результативности предоставления субсидии в 2013 году:

· средняя заработная плата педагогических работников в общеобразовательном учреждении  в     2013 году: 

первый квартал -15457  рублей;

второй квартал  -16853  рубля;

третий квартал - 17415  рублей;

четвертый квартал - 20 802 рубля.
3.  По мероприятиям по организации повышения квалификации, профессиональной подготовки и переподготовки руководителей и педагогических работников общеобразовательных учреждений:

Комитет  обеспечивает:

· предоставление в соответствии с распределением средств на реализацию Комплекса мер субсидии на организацию повышения квалификации, профессиональной подготовки и переподготовки руководителей и педагогических работников общеобразовательных учреждений, том числе оплаты проживания и суточных в размере: __________________________________________________
 Школа  обеспечивает:

· направление руководителей и педагогических работников на курсы повышения квалификации в соответствии с выделенной квотой;

· формирование технического задания на повышение квалификации  руководителей и педагогических работников;

· контроль внедрения результатов повышения квалификации  руководителей и педагогических работников;

· выполнение следующих показателей результативности предоставления субсидии в 2013 году в рамках  комплекса мер по модернизации системы общего образования в Чарышском районе  в 2013 году:

доля педагогических и руководящих  работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности педагогических работников 98,8%.

3.1. По мероприятиям по приобретению оборудования для школьных столовых: 

Комитет  обеспечивает:

· направление финансовых средств, выделенных в рамках субсидии  на модернизацию муниципальной  системы общего образования Чарышского района, на приобретение технологического оборудования для школьных столовых;

· информационную и методическую поддержку по вопросам реализации мероприятий по приведению материально-технической базы школьных столовых, обеспечивающих питание учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в соответствие с современными разработками и технологиями;
· контроль за ходом реализации и результатами выполнения мероприятий по приведению материально-технической базы школьных столовых, обеспечивающих питание учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в соответствие с современными разработками и технологиями;

· проведение мониторинга состояния материально-технической базы школьных столовых, обеспечивающих питание учащихся в общеобразовательных учреждениях, в соответствие с современными разработками и технологиями;
· контроль за целевым использованием оборудования и выполнением условий настоящего Соглашения путем проведения проверок с привлечением заинтересованных органов исполнительной власти.

       Школа обеспечивает:
· проведение информационно-разъяснительной и пропагандистской работы об основных целях, задачах и итогах модернизации технологического оборудования школьных столовых; 

· создание условий для реализации мероприятия по приведению материально-технической базы школьных столовых, обеспечивающих питание детей и подростков в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в соответствие с современными разработками и технологиями в муниципальном образовании и организует контроль за ходом его выполнения;
· предоставление Комитету  информации, необходимой для мониторинга состояния материально-технической базы школьных столовых, обеспечивающих питание учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в соответствие с современными разработками и технологиями;

·  выполнение мероприятий по приведению материально-технической базы школьных столовых, обеспечивающих питание учащихся в общеобразовательных учреждениях, в соответствие с современными разработками и технологиями; 

· проведение ремонтных работ в школьных пищеблоках общеобразовательных учреждений  в установленные сроки для приема и установки нового технологического оборудования;

· прием и сохранность передаваемого оборудования 
· контроль за монтажом и подключением полученного оборудования;

· предоставление по запросу Комитета  данных бухгалтерского учета и первичную документацию, связанных с использованием оборудования.

3.2. По мероприятиям  по осуществлению мер, направленных на приобретение учебников для школьных библиотек: 

Комитет обеспечивает:
· направление финансовых средств, выделенных в рамках субсидии  на модернизацию муниципальной  системы общего образования, на пополнение фондов школьных библиотек;
· контроль целевого использования финансовых средств на приобретение учебников и программно-художественной литературы;
· направление методических рекомендаций по приобретению общеобразовательными учреждениями учебников в фонды школьных библиотек согласно федеральным перечням учебников на 2013/2014 учебный год.
Школа обеспечивает:

-   получение финансовых средств, их целевое и эффективное использование на пополнение фондов школьных библиотек; 

-   приобретение учебников в соответствии с федеральными перечнями на 2013/2014 учебный год за счет бюджетных и внебюджетных средств;

- контроль соответствия фонда учебной и программно-художественной литературы реализуемым программам и учебному плану общеобразовательного учреждения, федеральным перечням учебников на 2013/2014 учебный год;

· 100% учащихся учебниками и учебными пособиями через школьную библиотеку;

· 50% учащихся программной и художественной литературой через школьную библиотеку.

3.3. По мероприятиям  по приобретению учебно-лабораторного, учебно-производственного оборудования для общеобразовательных учреждений: 

Комитет  обеспечивает:

· передачу  учебно-лабораторного, учебно-производственного оборудования   в соответствии с утвержденной методикой в общеобразовательные учреждения;

· контроль целевого и эффективного использования оборудования.
         Школа обеспечивает:
· подготовку помещений (учебных кабинетов) для установки учебно-лабораторного, учебно-производственного оборудования в соответствии с требованиями СанПиН;
· получение и своевременную (в течение месяца после получения) установку  приобретенного учебно-лабораторного, учебно-производственного оборудования, его целевое и эффективное использование; 

· наличие перечня нормативных документов, регламентирующих использование приобретенного учебно-лабораторного, учебно-производственного оборудования и систему оценки эффективности его использования.
3.4. По мероприятиям  по приобретению компьютерного оборудования для общеобразовательных учреждений: 

Комитет  обеспечивает:

· передача  компьютерного оборудования  в соответствии с утвержденной методикой ;

· контроль целевого и эффективного использования оборудования.
Школа обеспечивает:
· получение  приобретенного компьютерного оборудования, его целевое и эффективное использование для реализации ФГОС; 

· наличие  перечня нормативных документов, регламентирующих использование приобретенного компьютерного оборудования, и системы оценки эффективности его использования;

- подготовку помещений (учебных кабинетов) для установки компьютерного оборудования в соответствии с требованиями СанПиН.

3.5.  По мероприятиям по развитию школьной инфраструктуры (капитальный ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санаторно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования) комплекса мер по модернизации системы общего образования в муниципалитете  в  2013 году: 

Комитет обеспечивает:
-контроль за ходом реализации и результатами выполнения мероприятий по развитию школьной инфраструктуры.
Школа обеспечивает:
· предоставление дефектных ведомостей в КГКУО «Центр госзаказа в сфере образования в Алтайском крае» для составления сметной документации;

· заключение муниципальных контрактов на выполнение капитального ремонта объектов на условиях, указанных в документации торгов;

· контроль за качеством ведения  работ по капитальному ремонту и осуществляет расчет за выполненные объемы в соответствии с договорными отношениями и сметной документацией;

· доля софинансирования  не менее 10% в соответствии с  постановлением № 733 от 26.12.2012г. «О реализации краевой адресной инвестиционной программы на 2013 год».
Замена оконных  блоков на блоки из ПВХ профиля :

-МБОУ «Маралихинская средняя общеобразовательная школа»-1 134 107 рублей, доля софинансирования-113 410 рублей(10%);

3.6. По мероприятиям по организации и проведению мониторинга по    реализации мероприятий комплекса мер по модернизации системы общего образования в Алтайском крае в  2013 году:

Комитет обеспечивает:
· контроль по формированию сводных  ежемесячных данных электронного мониторинга;

· методическую помощь Школе  по заполнению форм электронного мониторинга.
Школа обеспечивает:
· ежемесячное заполнение форм электронного мониторинга в установленные Администрацией сроки на сайте http://81.1.236.234/report/public/.

3. Ответственность Сторон

4.1. В случае неисполнения обязательств, принятых по условиям настоящего соглашения Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.2.Школа несет ответственность согласно бюджетному законодательству Российской Федерации за несоблюдение условий предоставления субвенции в соответствии с целями ее предоставления, установленными настоящим Соглашением, не достижение значений показателей результативности, недостоверность и несвоевременность представляемой в  Комитет информации , предусмотренной настоящим Соглашением.
4.3. Сторона, нарушившая обязательства по настоящему Соглашению, при наличии вины обязана возместить причиненный этим реальный ущерб.

4. Заключительные положения Соглашения

         5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания Сторонами, скрепления печатями и регистрации, и действует по 31 декабря  2013  года.

5.2. Настоящее Соглашение составлено в двух подлинных экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой  Стороны.

5.3. Сторона, не исполнившая или ненадлежащим образом исполнившая  обязательства по настоящему Соглашению, освобождается от ответственности, в случае наступления обстоятельств непреодолимой силы, вызванных прямо или косвенно проявлением наводнения, пожаров, предписаний, приказов или иного административного вмешательства со стороны органов государственной власти Российской Федерации или Алтайского края, каких либо других ограничений, оказывающих влияние на выполнение сторонами обязательств по настоящему Соглашению, если они значительно влияют на срок исполнения обязательств, принятых по настоящему Соглашению, представив в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней документ официального органа.

5.4. Сторона обязуются в  случае изменения реквизитов письменно  или иным способом  сообщить в течение пяти календарных дней другой Стороне.

5.5. Стороны по соглашению вправе внести изменения в настоящее Соглашение, путем заключения  письменных дополнительных соглашений, являющихся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
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